Wir tiber uns

Die Deutsche Angestellten-Akademie ist seit mehr
als 65 Jahren als gemeinnitziger Weiterbildungs-
trager auf dem Sektor der beruflichen Aus-, Fort-
und Weiterbildung tatig. Wir sind bundesweit mit
rund 400 Kundenzentren vertreten.

Alle Mitarbeiter'innen der DAA verflgen Uber eine
langjahrige fachliche und padagogische Erfahrung.
Die standige Aktualisierung fachlicher sowie
methodisch-didaktischer Kenntnisse und
Fahigkeiten ist durch deren regelmaBige
Weiterbildung gewéhrleistet.

Uber 4 Millionen Menschen haben bis heute mit uns
die Voraussetzungen flr inre berufliche Zukunft
verbessert und sich weitergebildet.

Qualitatssiegel

Die Deutsche Angestellten-Akademie ist nach der
AZAV (Akkreditierungs- und Zulassungsverordnung
Arbeitsférderung) zertifiziert und zugelassen flr die
Durchflihrung von MaBnahmen der
Arbeitsférderung.

Sie ist eine gemeinnUtzige Bildungseinrichtung.
Sitz der Gesellschaft ist Hamburg.

Information und Beratung

Deutsche Angestellten-Akademie

DAA Pflegeschule Kirchheim unter Teck
Staatlich anerkannte Berufsfachschule
fur Pflege

SteingaustraBe 23

73230 Kirchheim unter Teck

lhre Ansprechpartnerinnen

Doris Neumann | Tlnde-Marta Benze
Telefon 07021 80199-62

Fax 07021 80199-99

E-Mail  info.pflege-kirchheim@daa.de

lhr Weg zu uns
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DAA

Bildung schafft Zukunft.



Fortbildungstage fir
Praxisanleiter*innen

Die Aufgaben der Praxisanleiterinnen sind vielfaltig,
umfangreich und anspruchsvoll.

Durch die neue Ausbildung ,Pflegefachfrau/
Pflegefachmann® steigen die Anforderungen an die
Praxisanleiterinnen weiter.

Mit Ihrer qualifizierten Begleitung der Auszubildenden
im Praktikum tragen Sie zur Zufriedenheit der
Auszubildenden und einem erfolgreichen
Ausbildungsabschluss bei.

Um dieser Vorgabe gerecht zu werden, haben wir
Angebote mit speziellen Themen in unser Programm
aufgenommen.

Die neuen Fortbildungstage bereiten Sie umfassend
auf die neuen Anforderungen vor und sollen lhnen
helfen, die neuen Herausforderungen in lhrem
Arbeitsalltag problemlos zu bewaéltigen.

Die Fortbildung

Nach §4 Pflegeberufe-Ausbildungs- und
Prifungsverordnung (PIAPrV) missen Anleiter*innen
in der praktischen Pflegeausbildung eine
berufspadagogische Fortbildung im Umfang von
mind. 24 Stunden nachweisen.

Kompetenzwerkstatt 16.04.2024

Kooperationen

e Aufgaben von TPA, Pflichteinsatzstellen, Schule
e Gelungene und gelebte Kooperation
e Gemeinsam zum Ausbildungsziel

Kompetenzwerkstatt 16.07.2024

Planung und Gestaltung von
Anleitungssituationen

e Zeitmanagement
e Arbeits- und Lernaufgaben gestalten und umsetzen

Kompetenzwerkstatt 12.11.2024

"Dariiber spricht man nicht"

e Umgang mit Tabuthemen in der Praxisanleitung
e Umgang mit schwierigen Azubis

Kompetenzwerkstatt 03.12.2024

Refresher Bewerten und Beurteilen

Praxisbegleitungen planen
Notenvergabe

Mitwirken an praktischen Prifungen
Beurteilungsgesprache

e Bewerberauswahl

Zielgruppe

e Anleiterinnen in der praktischen
Pflegeausbildung

e alle Interessent*innen

Teilnehmerzahl
Jeweils mindestens 12

Dauer jeweils
8:15 Uhr bis 15:30 Uhr

Anmeldeschluss
Bis jeweils zwei Wochen vor Beginn der
Fortbildung

Kosten
110€ pro Fortbildungseinheit



